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Écuelles
Veneux-Les-Sablons

Vernou-la-Celle-sur-Seine

Champagne-sur-Seine
Montarlot

Villecerf
Ville-Saint-Jacques

Moret-sur-Loing Épisy

Saint-Mammès

Un nouveau lieu d’accueil  
pour les petits et leurs parents.
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Petite Enfance

Édito
Cher(e) Ami (e),

Moret Seine & Loing s’investit pour vous et tous les habitants du territoire. 

Vos élus se sont engagés dans l’intercommunalité avec enthousiasme et 
sérénité. Pour certaines actions, la mutualisation des compétences était 
la seule possibilité afin que les habitants bénéficient de services identiques 
à ceux de grandes villes. 

Aujourd’hui, grâce à l’accord unanime des élus de toute sensibilité, les réalisations dans de 
nombreux domaines (social, petite enfance, économique, culturel, sportif) offrent des services et 
des équipements comparables, voire plus performants que dans certaines grandes communes 
voisines. Les projets en cours, renforceront encore cette attractivité et cette dynamique.

L’intérêt général est bien là, moteur des actions de notre communauté.
En cela, les élus de Moret Seine & Loing ont gagné leur pari !

Le Président de Moret Seine & Loing
Patrick SEPTIERS

“La grange aux enfants”
Le Président et les élus de Moret Seine & Loing, le Président de la CAF et le Vice-président du Conseil Général 
ont inauguré le 6 octobre le nouveau bâtiment communautaire “La grange aux enfants”. Une opération 
“portes ouvertes” a été organisée et animée par l’équipe Petite Enfance. Plus d’une centaine d’habitants 
du territoire communautaire est venue visiter cette ancienne grange désormais siège du service Petite 
Enfance et découvrir les multiples services et offres de gardes pour les petits et tout-petits.    
  

Service Petite Enfance 

 24, rue du Pavé Neuf 

 77250 Moret-sur-Loing 

01 60 70 77 60



Les Ateliers Savoirs de Base ont été mis en place en septem-
bre 2006 afin de remédier à l’un des principaux freins à l’in-
tégration et à la recherche d’emploi: la mauvaise pratique 
de la langue française. En 2007, 27 personnes furent reçues, 
19 bénéficient de cours dispensés par 11 bénévoles. Ces 
ateliers sont ouverts à tous les habitants de la communauté 
de communes.

4  Le salon de l’emploi à Moret-sur-Loing
Le 6ème salon du recrutement et de l’emploi organisé 
par la Maison de l’Emploi et de la Formation Sud 77,  
a permis de fructueux échanges entre recruteurs et candi-

dats. Un grand nombre 
de secteurs d’activité était 
représenté. Les visiteurs 
ont rencontré les entre-
prises qui recrutent et ont 
ainsi pu prendre contact, 
obtenir des conseils, des 
entretiens et des perspec-
tives d’embauche. 

4 Les permanences “ emploi”  
Elles sont tenues dans les 12 communes de Moret Seine 
& Loing (les horaires et dates sont consultables sur le site  
Internet et au Centre Social). Une conseillère vous accueille, 
vous oriente dans vos démarches (C.V, lettres...) et vous  
propose des offres d’emploi lors de ces permanences ou sur 
rendez-vous. Depuis le 1er janvier 2007, 59 personnes ont 
été reçues, 46 personnes ont repris une activité, 34 offres 
d’emploi (autres que celles proposées par l’ANPE) ont été 
collectées grâce aux relations directes mises en place avec 
les entreprises locales.

4 La mission locale
Des actions fortes ont été mises en place en 2007 pour 
les jeunes de 18 à 25 ans : remobilisation par le sport, 
préparation de la sortie de prison pour les jeunes détenus 
et création d’un groupement de jeunes créateurs. 

Accès aux droits 
le Centre Social accueille ces associations  
qui sont à votre écoute.

• CIDFF (Centre d’Information sur les Droits des Femmes  
et des Familles) : les mardis matin
• École des Parents et des Éducateurs
 au Pôle Famille - Mercredi : 9h à 12h - Jeudi : 9h à 12h30  
 Samedi : 14h à 17h
• AAVIM (association d’aide aux victimes et de médiation) :  
le jeudi après-midi
• AIL (Association Insertion Logement) : les vendredis matin

• Point Écoute Santé : un lundi par mois

L’emploi en première ligne 
Vie sociale

Logement
4  Le PLH : Programme Local de l’Habitat 
Il s’agit d’un document de programmation pour les 5 ans à 
venir, qui détaille les objectifs, les orientations, les actions et 
les moyens pour répondre aux besoins en logements de  
Moret Seine & Loing. Il permettra d’assurer entre les terri-
toires une répartition équilibrée et diversifiée de l’offre en 
logements. L’étude réalisée par le Pact’Arim, cabinet spé-
cialisé mandaté par Moret Seine & Loing est en cours. 

4  L’étude sur le logement d’urgence
En 2006, une étude diagnostique sur le logement d’urgence 
avait conclu à une carence de l’offre. 
Afin de remédier à cette situation, la première mesure 
concrète prise par Moret Seine & Loing, a été d’engager un 
partenariat avec l’Association Insertion Logement Sud Seine 
et Marne (A.I.L). Cette association, dont le but est l’accès et 
le maintien au logement, intervient auprès des personnes 
en difficulté. Celles-ci bénéficient désormais d’un  
accompagnement individuel.

Permanence le vendredi matin au Centre Social  
Moret Seine & Loing - 98, rue grande
77430 Champagne-sur-Seine - 01 64 70 63 07

Depuis mars 2007, 
suite à l’agrément de 
l’État et du Conseil 
général de Seine et 
Marne,  un chantier 
d’insertion, créé et 
porté par la Commu-
nauté de Communes 
Moret Seine & Loing, 
en partenariat avec 
le Service Public de 
L’Emploi a été mis 
en place. La créa-
tion du chantier 
est née du constat 
suivant : 

il existe, sur notre territoire, comme dans tout le Sud Seine 
et Marne, un chômage résiduel et un public très éloigné de 
l’emploi, qui a du mal à se réinsérer. 
Basé au Centre Social et géré par le service Insertion et Lutte 
contre les Exclusions, le chantier d’insertion est un tremplin 
vers l’emploi. Il s’agit d’un dispositif  d’insertion par l’activité 
économique, ayant pour objet l’accueil, l’embauche et la 
mise au travail par des actions collectives de personnes  
rencontrant des difficultés professionnelles et sociales : 
chômeurs de longue durée, bénéficiaires des minima  
sociaux, parents isolés, travailleurs reconnus handicapés 
par la COTOREP. Le chantier d’insertion a en charge le 
suivi et l’accompagnement social, l’encadrement technique 
ainsi que la formation des salariés, afin de faciliter leur 
retour à l’emploi.
Le chantier emploie actuellement 10 salariés, hommes et 
femmes, âgés de 22 à 45 ans, recrutés en contrats aidés à 
durée déterminée (contrats d’avenir ou contrat 
d’accompagnement dans l’emploi) de six 
mois, renouvelables une fois. Les salariés 
travaillent 20 heures par semaine, durée  
incluant des journées de formation, des ateliers 
collectifs liés à l’emploi (atelier CV, recherche sur 
Internet, simulations d’entretiens…) ainsi qu’un suivi 

individuel concernant les démarches administratives et 
relatives à la santé.
Les missions effectuées par les salariés sont assez diversifiées 
et se déclinent en deux types de réalisations :

• réalisation de mobilier urbain au sein de l’atelier menuiserie 
(destiné aux structures et services de la Communauté de 
Communes) : bancs, bacs à fleurs et poubelles, mais aussi  
pergolas, tables, volière, abris à container... 
• travaux d’aménagement extérieur : nettoyage de terrains, 
réfection de clôtures, aménagements paysagers.
Un journal interne “Ensemble sur le chantier”, paraissant 
tous les deux  mois est réalisé par les salariés.

LE BUT DES CHANTIERS EST DE REMOBILISER… ET ÇA MARCHE : 

DEPUIS SA CRÉATION, SUR 12 SALARIÉS RECRUTÉS PAR LE 

CHANTIER, 7 D’ENTRE EUX ONT RETROUVÉ UN EMPLOI. 

LE CHANTIER D’INSERTION DE MORET SEINE & LOING 

CONNAÎT DES DÉBUTS PROMETTEURS ! 

Les Ateliers Savoirs de Base 
ont été mis en place en septembre 2006, afin de remédier à l’un des 
principaux freins à l’intégration et à la recherche d’emploi: la mauvaise 
pratique de la langue française. En 2007, 27 personnes furent reçues, 
19 bénéficient de cours dispensés par 11 bénévoles. Ces ateliers sont 

ouverts à tous les habitants de la communauté de communes.

Renseignements auprès du Centre Social Moret Seine & Loing 
Tél. 01 64 70 63 07

 Économie sociale et solidaire

Zoom sur… le chantier d’insertion

Famille

Petits Pas... Grands Pas est 
un lieu de rencontre et de jeu 
pour les enfants de la naissance 
à six ans et pour leurs parents 
ou grands-parents.
Deux accueillants sont présents 
pour écouter et accompagner 
les interrogations des parents. 
Ce service est gratuit et sans  
inscription.

Tous les lundis, hors vacances scolaires de 14h à 16h 

“Pôle famille” - 5 bis, rue de la république

 77250 Veneux-les-Sablons - Tél. 01 64 31 99 90
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Découverte 
Sports

4 Les piscines :
Cet été, la piscine du “Grand jardin” de Moret-sur-Loing a été privée d’une 
partie de ses baigneurs à cause du mauvais temps. 17 085 visiteurs ont cependant 
goûté aux joies de la baignade.
À Vernou-la-Celle-sur-Seine, 6 932 nageurs ont fréquenté la piscine.

4 Le cross communautaire
304 élèves de CM2 ont pris le départ de cette course à Moret sur Loing. 
L’école Jacquemin de Thomery a remporté le challenge.

4 Les haltes fluviales
Nombreux furent les marins d’eau douce de tous horizons  
(français, anglais, néerlandais, australiens...) à avoir accosté sur 
les rivages du Loing à Moret et de la Seine à Saint-Mammès. 
La fréquentation de nos haltes a augmenté de 16 % en 2007.  
Un atout important pour notre développement économique.

4 Le conservatoire du vélo
Durant l’année 2007, consacrée au double vainqueur du Tour 
de France André Leducq, 3 152 visiteurs (groupes et individuels) ont découvert l’exposition 
dédiée à ses exploits sportifs ainsi que la collection de cycles abritée par le musée. 
L’année Leducq, ponctuée de nombreuses festivités, s’est achevée fin septembre par la 
pose d’une plaque sur l’ancien atelier d’A.Leducq à Saint-Mammès et par une course à 
Villecerf en présence de champions : Thevenet, Maertens, Walkoviak et Geminiani.  
L’année 2008 sera consacrée au Vélodrome de Champagne-sur-Seine.

4 “Faisons la fête à l’été”
La place Roland Dorgelès à Champagne-sur-Seine fut animée tous les vendredis après-midi de juillet et 
août par ”Faisons la fête à l’été ”. La  2ème édition de cette animation inter-générationelle, organisée par 
les services de Moret Seine & Loing, a rassemblé 200 personnes venues pour pratiquer des activités 
sportives, manuelles, des jeux de société ou tout simplement se rencontrer.

4 Les activités jeunesse 
Cet été, 182 jeunes de 11 à 18 ans ont participé aux actions culturelles et sportives mises en place par  
le Centre Social.

Animation et Tourisme

 Un été en Seine et Loing

4 Le succès de l’école Multisports ne se dément pas ! 
Durant l’été 2007, 186 enfants ont participé aux nombreuses activités sportives proposées par l’école Multisports.  
Charnière entre le milieu associatif et l’école, l’école Multisports s’adresse aux enfants de 6 à 11 ans et permet à ces 
jeunes de découvrir une grande variété de disciplines. 
L’école multisports fonctionne en périscolaire et pendant les vacances.

Renseignements et inscriptions : Service des sports - 01 60 70 28 33  

4 La “Fête de l’Eau” 
Fin juin à Saint-Mammès s’est tenue la troisième édition de la “Fête de 
l’Eau”. Malgré le froid, cette manifestation a remporté un franc succès.
10 000 visiteurs sont venus participer aux nombreuses activités nautiques, 
culturelles et sportives proposées. 
La prochaine édition aura lieu en 2010. 
Rendez-vous l’année prochaine à Villemer pour la “Fête de la Terre”.

Culture

Un agenda sous  
le signe des rencontres 

Quatre communes de Moret Seine & Loing  
accueilleront les spectacles de la nouvelle 

programmation. Les représentations seront  
suivies d’un buffet ouvert aux spectateurs. 

Les 7 & 8 décembre à Montarlot
Apéro polar

 

le 19 janvier à Ecuelles
Le Cabaret des enragés

Le 15 février à Saint- Mammés
Premier amour

Le 30 mai à Thomery
Le périple

Jusqu’au 8 décembre
  

La troisième édition de Lire en commu-
nauté, fédérant les bibliothèques du 
territoire à travers toute une série de 
manifestations, a débuté cette année 
sur le thème de “Rêves d’Afrique”.  
Théâtre, contes, danse, musique, 
conférences et expositions sont au 

programme.

Bibliothèques de Champagne-sur-Seine,  
Moret-sur-Loing, Saint-Mammès, Thomery,  

Veneux-les-Sablons, Vernou-la-Celle-sur-Seine,  
Ville-Saint-Jacques.

Programme disponible dans les mairies,  
les bibliothèques et sur le site Internet  

www.cc-moret-seine-loing.fr

4 La saison 2007/2008 des
” scènes rurales” est ouverte

4 Lire en communauté
“Rêves d’Afrique”

�



Dynamisme et attractivité  
 Développement économique

4   Le pôle Économique des Renardières
1 900 m2 dédiés à l’accueil des entreprises.
Après 9 mois de travaux et un investissement de près de 2 millions d’euros, ce bâtiment Haute Qualité  
Environnementale offre aux entreprises des locaux de qualité 
et la possibilité de s’installer dans une zone d’activité en  
pleine expansion, moyennant un loyer modeste. Le taux de  
réservation à ce jour s’élève à 60%.

Une extension programmée
2 hectares sont en cours d’extension et ont déjà trouvé 
preneur. Des négociations sont ouvertes concernant  
15 hectares supplémentaires afin de répondre aux 
nombreuses demandes.
    	

4   Le Pôle Matériaux Nouvelle Génération
Ce projet novateur, lancé il y a 2 ans par Moret Seine & Loing avec le soutien de l’État, de la Région,  
du Département ainsi que de toutes les organisations professionnelles prend forme.
Le Pôle Matériaux Nouvelle Génération s’articule autour de 2 axes convergents : 

La production d’agro-matériaux pour la Région Île-de-France 
En avril dernier, 14 hectares de rhizomes de miscanthus ont été plantés,
offrant de nombreux débouchés locaux acquis comme :
• la fabrication d’agro-matériaux à base végétale avec des entreprises locales,
• la production de chaleur permettant le chauffage de 300 appartements 
pour un office HLM,
• la production de litière pour les centres équestres  
du Pays de Fontainebleau.

L’aménagement d’un éco-site en bordure de Seine
Favorisant un fort développement d’ativités multi-filières, unissant l’agriculture, 
l’industrie, la recherche, la formation, ce grand projet économique, générateur d’emplois, s’inscrit 
pleinement dans l’engagement de développement durable de Moret Seine & Loing.

Un centre de formation
Moret Seine & Loing va acheter à EDF, pour un montant de 360 000 €, le site VAL MAT à  
Vernou-la-Celle-sur-Seine. Ces bâtiments accueilleront le centre de formation du Pôle Matériaux 
Nouvelle Génération.

4   La reconstruction de la centrale électrique
EDF va reconstruire sur le site de Vernou-la-Celle-sur-Seine, un centre de production 
d’électricité de 2 unités de 250 MW afin de remédier aux problèmes d’approvision-
nement rencontrés pendant les périodes de pointe. Les  travaux débuteront en mars 
2008. La centrale sera mise en service en 2010.

4   L’aide à la création d’entreprises
Un dispositif de parrainages et de prêts d’honneur au profit des créateurs  
d’entreprises est en place depuis le début de l’année, fruit de la signature d’une 
convention entre Moret Seine & Loing et Melun Val de Seine Initiatives.
Contact :  Melun Val de Seine Initiatives - 17, rue de l’Abreuvoir - 77000 Melun 

Tél. 01 64 38 96 85     

4   Le parc Violette Rette
Les travaux du parc Violette Rette à  
Vernou-la-Celle-sur-Seine ont débuté en 
octobre. Défrichage, plantation d’arbres 
fruitiers et d’arbustes, soins arboricoles, 
curage du ru, consolidation des berges et 
aménagements paysagers sont en cours. 
Le coût de l’opération s’élève à 212 040 e 
HT. Le parc ouvrira ses grilles au public au  
printemps-été 2008.

Toujours mieux...

4  Les remparts
La restauration partielle des remparts médiévaux 
à Moret-sur-Loing s’achevera en décembre. 
Coût de l’opération : 146 195,96 e HT.

4  Le parking du Grand Jardin
Après la dépollution du terrain, les travaux ont  
débuté le 1er novembre. Dans 5 mois, le  
parking offrira 141 places de stationnement 
supplémentaires pour la piscine, ainsi qu’un 
quai pour l’accueil des bus. Le coût de  
l’opération s’élève à 775 200 e HT.

4  Le Centre Social en travaux  
à Champagne-sur-Seine
Les travaux débutent mi-novembre et s’acheveront au début du mois de mai 2008. 
Le coût de l’opération est estimé à 424 800 e HT, financés par la  Communauté 
de Communes, avec l’aide de la CAF et du Conseil Général de Seine et Marne.  
Les travaux consistent en une rénovation totale des 750 m2 de locaux et 
en un réhabillage extérieur. Ces aménagements permettront un meilleur 
fonctionnement du Centre Social, grâce à de nouvelles salles d’activité, de 
motricité, à des espaces plus confidentiels pour effectuer le suivi des 
usagers et à un espace d’accueil plus ouvert.

Durant les travaux,  
le Centre Social reste 
ouvert

Centre Social Moret Seine & Loing
98, rue grande 
77430 Champagne-sur-Seine

01 64 70 63 07
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Les Travaux 
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Le 17 novembre 

venez nombreux découvrir 

l’Hôtel d’Entreprises au Pôle 

Économique des Renardières 

à l’occasion  des “portes ouvertes” sur le 

thème du développement économique de 

Moret Seine & Loing de 14h à 18h


