
 
Avis de recrutement  

Apprentissage/Alternance 

CONTEXTE 
La Communauté de Communes Moret Seine et Loing est un EPCI de Seine-et-Marne, situé à environ 65 kilomètres au sud-est 
de Paris. A proximité de Fontainebleau, Montereau Fault-Yonne et Nemours, elle comprend 18 communes et une population 
de 40 000 habitants. 
Fondée en 1972 sous la forme d’un district composé de 7 communes, Moret Seine et Loing s’est progressivement étendue à 
18 communes et apparaît aujourd’hui comme un EPCI structuré, assurant des projets d’envergure pour le territoire et de 
nombreuses actions auprès des habitants avec le support de ses 170 agents permanents. 
Le territoire intercommunal est caractérisé par une portion nord dense et urbanisée, organisée autour de la conurbation 
Moret-Champagne (28 000 habitants) au confluent de la Seine et du Loing, et des portions centrales et méridionales très 
majoritairement rurales. 
 
Moret Seine et Loing recrute, pour la Direction des Systèmes d’Information et du Numérique, un alternant 
technicien SIG F/H. 
 
POSITIONNEMENT DU POSTE  
Sous l’autorité du Directeur des Systèmes d’Information, l’alternant géomaticien SIG participera à la mise en place 
et aux mises à jour des données géographiques de la CCMSL. Ce poste opérationnel allie la rigueur technique et le 
sens du service. 
 
MISSIONS ET ACTIVITES DU POSTE 
Assurer la collecte et la saisie des données 
Contrôler la qualité, la cohérence et la topologie des données intégrées 
Création de nouvelles bases de données 
Mettre à jour le portail à destination des agents 
Concevoir des cartes thématiques afin de répondre au besoin des différents services 
Participer en lien avec le service Informatique à la configuration d’applications de saisie 
Mise à jour du serveur et du portail Web 
 
PROFIL RECHERCHE/ COMPETENCES REQUISES 
Formation en géomatique de bac +3 à bac +5 
Connaissance des outils SIG (ArcGis ou QGis) 
Connaissance des serveurs et du maintien des SGBD 
Connaissances en langages de programmation de la géomatique (Python, R). 
Notion en manipulation des données 3D 
Rigueur, goût de la précision et sens de l’organisation 
Autonomie 
Capacité à travailler en mode transversal 
Qualités rédactionnelles 
 
CONDITIONS DE TRAVAIL 
Lieu de travail : 18, allée Gustave Prugnat – Moret sur Loing - 77250 MORET-LOING-ET-ORVANNE 
Horaires : 35 hebdomadaires par semaine du lundi au vendredi – 9h00-12h00 – 13h00-17h00. 
Déplacements sur le territoire - Permis B fortement apprécié  
 
REMUNERATION ET AVANTAGES  
Mutuelle et Prévoyance avec participation financière de l’employeur  
Rémunération selon niveau d’études + âge. 

Moret Loing et Orvanne, le 9 juillet 2026 
 



 
POSTE A POURVOIR : année scolaire 2026/2027  
 
RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES AUPRES DE : 
M. Serge MATAKIAS, Directeur des Systèmes d’Information et du Numérique, tél : 01.64.70.68.00 ou 
serge.matakias@ccmsl.com 
 
CANDIDATURE :  
CV et lettre de motivation à adresser à M. le Président de la Communauté de Communes MORET SEINE & LOING 
et à envoyer par mail au service des Ressources Humaines : ressources.humaines@ccmsl.com 
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